REGULAMIN PRAKTYKI ZAWODOWEJ

§ 1.1. Praktyka zawodowa uczniéow Zespotu Szkot nr 2 w Mragowie jest organizowana
zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie praktycznej nauki zawodu

§ 2.1. Organizacjg praktyk zawodowych w szkole zajmuje si¢ kierownik szkolenia
praktycznego.

§ 3.1. Uczniowie kierowani przez szkote w celu odbycia praktyki zawodowej
do pracodawcow zobowigzani sg do posiadania:

1) stroju stuzbowego (st6j szkolny galowy),
2) znaczka identyfikacyjnego,
3) ksigzeczki zdrowia,
4) odziezy roboczej (w kuchni),
5) dziennika praktyki zawodowej,
6) programu praktyki,
7) regulaminu praktyki zawodowej.
2. W ostatnim dniu pobytu w szkole przed praktyka, wszyscy uczniowie winni by¢ obecni
na odprawie praktykantow prowadzonej przez kierownika szkolenia praktycznego.
3. Podstawowe dokumenty zwigzane z praktyka tj. program praktyki i regulamin praktyki
zawodowej uczen otrzymuje podczas odprawy.
4. Dokumenty wymienione w paragrafie 1 ust.3 nie moga by¢ one wydane przed odprawa
lub innej osobie. Obowigzek ten nie dotyczy chorych (odprawa do uzgodnienia
z kierownikiem szkolenia praktycznego).

§ 4. 1. Pierwszy dzien praktyki

2. W pierwszym dniu praktyki uczen zgtasza si¢ w stroju galowym o godz. 8%° w komérce
kadr zaktadu pracy. Jezeli takowej nie ma, u kierownika zaktadu, ktéremu nalezy
doreczy¢ ksiazeczke zdrowia, program praktyki oraz regulamin praktyki zawodowej.

3. Pracodawca zapoznaje praktykanta z:

1) przepisami bhp i ppoz.

2) regulaminem pracy

3) zachowaniem tajemnicy shuzbowej

4) harmonogramem pracy ustalonym przez zaktadowego opiekuna praktyk
5) schematem organizacyjnym zaktadu pracy i jego charakterystyka.

§ 5. 1. Dyscyplina pracy praktykanta

2. Nalezy pamieta¢, ze praktykant jest nadal uczniem szkoly i podlega zaréwno
regulaminowi zaktadowemu, jak 1 szkolnemu.

3. Wymiar praktyki okresla program nauczania dla zawodu.

Praktykanci, ktorzy ukonczyli 16 rok zycia, pracuja 8 godzin dziennie.
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5. Nie nalezy spdzniac si¢, ani opuszczac dni pracy.



Opuszczone z powodu choroby dni praktyki muszg by¢ potwierdzone zwolnieniem
lekarskim lub o$wiadczeniem rodzicdéw, oraz odpracowane w terminie pdzniejszym.
Kazdy opuszczony dzien bez usprawiedliwienia spowoduje zastosowanie w szkole sankcji
dyscyplinarnych, do skreslenia z listy uczniéw wiacznie.
W miejscu praktyki obowigzuje wzorowa kultura bycia oraz obstugi gosci.
W czasie odbywania praktyki zawodowej przeprowadzane sg kontrole przez kierownika
szkolenia praktycznego. W czasie tych kontroli szczeg6lng uwage zwraca si¢ na:

1) ewentualne spdznienia i opuszczone dni pracy

2) biezace i staranne prowadzenie dzienniczka praktyk

3) wyglad zewnetrzny praktykanta

4) realizacje programu praktyk

5) dyscypling, sumiennos¢, cheé do pracy

6) kulturg bycia

7) zastosowanie w praktyce wiadomosci teoretycznych i umiejetnosci praktycznych

zdobytych w szkole.

§ 6. 1.Prowadzenie dziennika praktyki zawodowej

2.

Dziennik praktyki zawodowej stanowi podstawowy dokument zaliczenia praktyki i nalezy
prowadzi¢ go zgodnie z instrukcja w nim zawarta.
Dzienniczek nalezy prowadzi¢ bardzo starannie i czytelnie. Istotne sprawy powinny by¢
podkreslone kolorowymi flamastrami, co pomoze W poOZniejszym powtdrzeniu
wiadomosci do rozmowy po praktyce oraz w jego kontroli i ocenie.
Do dziennika praktyk nie mozna wkleja¢ lub przypina¢ zadnych dokumentow. Do tego
celu stuzy oddzielnie prowadzony skoroszyt. W tresci dziennika powinna by¢ adnotacja,
ze omawiany dokument znajduje si¢ w skoroszycie, jako zatacznik nr X.
Przyktadowy zapis jednego dnia:

01.01.200X 700 15%

Przygotowalnia warzyw

Kuchnia gorgca

Zmywalnia naczyn stotowych pomoc kuchenna

Wykonywane zadania:
Oczkowanie ziemniakow
Mycie sataty
Obieranie cebuli
Smazenie kotletow mielonych
Mycie naczyn
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Wstawianie naczyn do wyparzania

7. Polerowanie sztu¢cow
Kazdy dzienny zapis w dzienniczku powinien by¢ potwierdzony podpisem 1 imienng
pieczatka osoby, ktéra w danym dniu prowadzita szkolenie praktyczne. Nastgpnie
powinno by¢ zawarte szczegdlowe rozwinigcie jednego lub dwdch punktow zawartych w
programie praktyk, jak réwniez wilasne spostrzezenia dotyczace wykonywanych zadan.
Opis jednego dnia praktyki powinien zaja¢ jedna kartke dziennika praktyk.



§ 7. 1. Ostatni dzien praktyki

2.

W ostatnim dniu praktyki nalezy jeszcze raz przejrze¢ i ewentualnie uzupeti¢ zapisy
w dzienniku.

Po zakonczeniu praktyki dziennik nalezy ztozy¢ u zaktadowego opiekuna praktyki w celu
wystawienia opinii oraz oceny pracy i sprawowania praktykanta.

§ 8.1. Pierwszy dzien w szkole
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§8.

W pierwszym dniu po praktyce odbywa si¢ tzw. rozmowa po praktyce.
Na rozmowe uczen przychodzi w stroju galowym.
W rozmowie uczestniczy uczen oraz dwéch nauczycieli uczacych w danym zawodzie.
Na oceng¢ koncowa z praktyki zawodowej sktadajg sie:

1) ocena zaktadowego opiekuna praktyk

2) ocena z odbytej rozmowy

3) ocena dziennika praktyk
Ocen¢ wystawia kierownik szkolenia praktycznego, ktory bierze pod uwage w/w oceny
czastkowe oraz opinie zawarte w protokotach kontroli praktyk.
W przypadku nieobecno$ci na rozmowie po praktyce na skutek waznej przyczyny (np.
choroby), nalezy wczesniej powiadomi¢ o tym fakcie kierownika szkolenia praktycznego.
W pierwszym dniu obecnosci w  szkole nalezy dostarczy¢ kierownikowi
usprawiedliwienie i uzgodni¢ termin rozmowy po praktyce.
Brak zawiadomienia kierownika szkolenia praktycznego o swojej nieobecnosci powoduje
wystawienie z rozmowy po praktyce zawodowej oceny niedostatecznej.

1. Uwagi koncowe

Wszystkie ktopotliwe sprawy, majace miejsce w czasie odbywania praktyki zawodowej
praktykanci powinni zglasza¢ osobiscie lub telefonicznie do kierownika szkolenia
praktycznego.

Telefon 89 741 2461, 89 741 2882.



